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Hyvää Juhlavuotta, ammatillinen erityisopettaja
AEO 30v.

AEO:n perustava kokous pidettiin tammikuussa 1978, joten yhdistyksemme saavuttaa merkittävän 30 vuoden iän. Merkkivuottamme juhlimme syksyn opintopäivillä monellakin tavalla.

Opintopäivät pidetään Tampereella lokakuun 4. ja 5. päivä. Kirjaa päivät kalenteriisi ja tule juhlistamaan tapahtumaamme.

Ammatillisen erityisopetuksen tutkimushanke
Tutkimushanke erityisopettajan työn muutoksista on käynnistynyt!! Jyväskylästä tuli iloinen uutinen juuri ennen joulua; OPM on myöntänyt rahoituksen ammatillisen erityisopetuksen tutkimushankkeeseen. Hankkeen ohjausryhmä kokoontui 8.2 ja hankkeelle palkattiin tutkimusassistentti, luotiin aikataulu, pohdittiin sisältöä sekä aloitettiin tutkimuskysymysten laadinta. Tutkimus toteutetaan kyselytutkimuksena kvantitatiivisia tutkimusmenetelmiä käyttäen, mitä täydennetään joillakin laadullisilla menetelmillä (haastattelut, päiväkirjaseurannat). 

Tutkimusprojektia hallinnoi Jyväskylän ammattikorkeakoulu/Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Ohjausryhmässä on AEO:lla edustus.

Tämä tutkimus on meille ammatillisille erityisopettajille todella tärkeä. Tutkimuksella haemme vastauksia ammatillisten eritysopettajien työstä ja sen muuttumisesta. Kahden vuosikymmenen kuluessa ammatillisen erityisopettajan työ ammattioppilaitoksissa on kehittynyt erityisryhmän opettamisesta monimuotoiseksi, sekä yksilöä että yhteisöä tukevaksi ja konsultoivaksi osaamiseksi.

Tätä muutosta ei ole juurikaan tutkittu, vaikka muutokset työnkuvassa ja toimintamalleissa tunnustetaan. Myöskään erityisammattioppilaitosten opettajien työnkuvia ja muutoksia ei ole laajasti tutkittu.
Tutkimusprojektissa selvitetään mitä ammatillisen erityisopettajan koulutuksen saaneiden työ tällä hetkellä on, mistä tehtävistä ja rooleista se koostuu, kuinka vaativaa se on, kuinka se on muuttunut ja millaisia haasteita tulevaisuudessa on odotettavissa. Lisäksi tutkimus pyrkii ennakoimaan tarvittavaa erityisopettajien määrää tulevaisuudessa nykyisten erityisopettajien määrän ja erityisopetuksen tarpeen kasvun kautta.

Kaikille Hämeenlinnasta ja Jyväskylästä valmistuneelle, n 1100, ammatilliselle erityisopettajalle postitetaan huhtikuussa kyselylomake. Tutkimuksen onnistumiselle on oleellisen tärkeää, että mahdollisimman moni vastaa kysymyksiin ja palauttaa lomakkeen. Lisäksi huhtikuussa tehdään päiväkirjaseuranta, johon haetaan 20-30 henkilöä. Päiväkirjaa pidetään kahden viikon ajan. Tutkimusryhmä on pyytänyt AEO:n apua henkilöiden etsimisessä päiväkirjaseurantaan.
Erityisopetuksen teemapäivä JAMK:ssa 6.3.2008

Jyväskylän ammatillinen opettajakorkeakoulu järjestää teemapäivän, jossa syvennytään visuaalisen hahmotuskyvyn ja oppimisen haasteisiin. Ilmoittautuminen 22.2 mennessä, lisätietoja http://www.jamk.fi/aokk/koulutus/teemapaivat.cfm
Teemapäivä on hyvää jatkoa viimekeväiselle seminaarille ja toivottavasti saamme paljon osallistujia, jolloin myös tulevaisuudessa on mahdollista tällaisia teemapäiviä järjestää.

Nähdään jälleen Jyväskylässä!
TVA herättää kysymyksiä
Kuten muistamme, koulutukseen perustunut erityisopettajalisä poistui uusista virka- ja työehtosopimuksista vuosi sitten. Samalla astui voimaan sopimus kunnallisen palkkausjärjestelmän kehittämistoimenpiteistä. Sen mukaan opetushenkilöstön tehtäväkohtaista palkkaa määrättäessä otetaan huomioon tehtävän vaativuus ja henkilökohtaista lisää määrättäessä otetaan huomioon tehtävän vaativuus ja työtulokset. 
Niille opettajille, jotka saivat lisää ennen 1.3, maksetaan erillistä siirtymäkauden lisää. Eli palkka ei saa laskea. Tästä sopimuksen osasta on saattanut syntyä tulkinta erimielisyyttä tai tietämättömyydestä johtuvia virheellisiä toimia. Tiedossani on ainakin yksi tapaus, jossa opettajan palkkaa on laskettu, vaikka työnkuva ei olekaan oleellisesti muuttunut. OAJ:n lakimiehet selvittävät asiaa paraikaa. 
Sopimuksen allekirjoituspöytäkirjassa on sovittu, että erityisopettajalisä otetaan paikallisesti huomioon tehtävän vaativuuden arvioinnissa ja/tai henkilökohtaisessa lisässä. 

Jos opettaa erityisluokkaa tai luokkaa, jossa on integroituna erityisoppilaita, tulee se ottaa huomioon vaativuustekijänä tehtäväkohtaiseen palkkaan. Erityisopettajakelpoisuus tulee ottaa huomioon henkilökohtaisessa lisässä. Paikallisesti sovitaan euromääräinen henkilökohtainen tai vaativuuslisä. 

Kuinka erityisopetus on otettu huomioon työn vaativuuden arviointiperusteissa ja –lomakkeissa sekä palkassa, vaihtelee ilmeisesti huomattavasti koulutuksenjärjestäjien kesken. AEO kerää tämän kevään ajan tietoja erilaisista ratkaisuista ja yrittää selvittää tilannetta voidakseen ohjeistaa jäseniään paikallisiin neuvotteluihin.
Abilympics-kilpailut Taitaja-kilpailujen yhteydessä Espoossa 16-19.4.2008
Abilympics-kilpailut järjestetään ensimmäistä kertaa Suomessa Ammatillisen suurtapahtuman yhteydessä 16.-19.4.2008. Kilpailut on tarkoitettu erityistä tukea tarvitseville opiskelijoille, heille tulee olla tehtynä HOJKS.

Abilymbics-kilpailussa on kolme eri toteutustapaa. Ensiksi 8+1 –malli, jossa erityistä tukea tarvitsevat opiskelijat osallistuvat alueellisiin semifinaaleihin ja loppukilpailuun pääsee vähintään 1 erityisopiskelija. Erityisopiskelija kilpailee muiden kilpailijoiden joukossa tavallisella lajiosastolla. Sitten on Abilymbics-kilpailulajit  Abilympics-osastolla ja kolmantena mallina ammattinäytökset.

Lisätietoja taitajakisan kotisivuilta http://www.taitaja2008.com.

Taitajakisan yhteydessä on myöskin Saku ry:n Ammattiin opiskelevien kulttuurikilpailut, uudelta nimeltään SAKUstars. Niihinkin kannattaa osallistua ja vähintäänkin mennä katsomaan.

Ja vielä kerran AEO:n 30v-juhlaopintopäivät ovat Tampereella 4.–5.10

Helmikuisen keväiset  terveiset Tampereelta!!
Kimmo Kekki

AEO:n puheenjohtaja

Email: kimmo.kekki@siltavalmennus.fi

Kotiosoite: Pyydystäjänkatu 15, 33580 Tampere

puh 0400 620747
